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1. �����	
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1.1  �����	
���
����	������������������� �	���������� 2553 ������� 	� 1,151  

������ ����� 	� 493,000 ��% �&�'(��)��	�����*��+�����%�������	����
�'�,� 2553 ������� 	� 1,656 
������ ����� 	� 919,000 ��% .�&�	���������� 2552 ������� 	� 961 ������ ����� 	� 593,000 ��% 
�����	
���
�����	�������,�-������� 2553 �+�����%������+0 2552 1��)��1
*�234������& 10.18 .�&
��� 	��&���1
*�234������& 19.69  ������%�*����������)��6'�) ,�� %��%
�.�&.7+ 8�9 .�&�:�,���)��
6'�),���
�
�;,,�.�&�;,,�%�*� +����
�	��

1.2  �����	
���
����	�������������<�'&��,)� �	���������� 2553 ������� 	� 700  
������ ����� 	� 697,000 ��% �&�'(��)��1
*�234����*��+�����%�������	����
�'�,� 2553 ������� 	� 347 
������ ����� 	� 808,000 ��% .�&�	���������� 2552 ������� 	� 482 ������ ����� 	� 1,378,000 ��% 
�����	
���
�����	�������,�-������� 2553 �+�����%������+0 2552 1��)��1
*�234������& 4.15 .�&
��� 	��&���	�������& 9.37 ���6'���
����)��6'�) ,�� ����������%��,
� .�&���.�&����	���
���7��9 .�&�:�,���)��6'�),���
�
�;,,�.�&�;,,�%�*� +����
�	��

1.3 �����	
���
����	���>?����� �	���������� 2553 �@�����+A	����'����:��	��� 
������B����9 ������.���,��*��+�&	��.�&������	 ���:��2������%�4��
4� 19 ,� ����� 	� 930,733.66 
��% .�&�+A	����'����:���&�&��4� (workshop .�& in-house training) ���:��2������%�4��
4� 75 ,� ��
��� 	� 490,654.21 ��% ������:��2������%�4��
4� 94 ,� �	������	����
�'�,� 2553 %�*���:��2��������� 
125 ,� ����� 	���� 1,026,771.01 ��% 
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	,)�6S��)��.�)'�)������)��T '���
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,)�6S��)���%)���,����%;�2��'����:����4�T ��)�� ��(��� 6�<�����)� + '�� �),
	,)�6S��)��6	T 2�6'�
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